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Montreéal International :

un levier de prosperite durable

Retournons un peu en arriere
pour mieux regarder devant...

Personne n'oubliera le mois mars 2020. Dans
I'urgence, nous avons dd nous tourner vers le
télétravail, le commerce en ligne et d’autres
solutions numeériques pour maintenir nos
activités, maigre le confinement. Nous avons
ensuite connu une vague d’investissements
étrangers en technologies de lI'information.

La pandémie a également mis en lumiere
I'importance de nos écosystemes en
sciences de la vie et technologies de la
santé, et favoriseé I'attraction de nouveaux
investissements etrangers, notamment
en biofabrication, afin de renforcer notre
capacité a produire des vaccins.

Trois ans plus tard, alors que nous devons
faire face aux changements climatiques
et combler des besoins précis au sein de
nos chaines de valeurs locales les plus
stratégiques, nous continuons a attirer
des projets innovants afin de soutenir une

economie plus compétitive et résiliente.

Que ce soit pour décarboner nos transports
en voiture, en train ou en avion, pour rendre
nos batiments plus intelligents ou encore,
pour soigner les patients dans nos hopitaux
ou assurer I'éducation de nos enfants,
I'international joue un role essentiel. Et
Montréal International fait une différence.

Alors que l'organisation connait sa
troisieme meilleure année au niveau des
investissements etrangers, deux constats
s'imposent. D’'une part, 2023, c’est I'année
du « retour a la normale ». l'engouement
anormalement éleve pour les technologies
de l'information et pour les sciences

de la vie observé durant les années de
pandémie s’est naturellement estompé. Les
investisseurs étrangers et les organisations

MOT DE LA DIRECTION

Internationales ont renoué avec des secteurs
plus traditionnels. Les besoins de main-
d'oeuvre se sont, quant a eux, diversifiés.
Malgré le ralentissement économique qui
freine les employeurs dans leurs démarches
de recrutement, le phénomene de rarete de
main-d’oeuvre demeure une réalité a laquelle
Il faut répondre pour demeurer compétitif a
I’eéchelle globale.

D’autre part, le Grand Montréal continue

de performer et de rayonner sur la scene
mondiale grace a ses industries de pointe
et son ecosysteme en intelligence artificielle
qui nourrit d’autres secteurs comme la
cybersécurité et les technologies propres.
Cette collaboration, soutenue par la créativité
et 'expertise de nos talents, permet a la
metropole de s’adapter continuellement

et d’attirer les projets structurants qui
faconneront 'economie de demain.

Depuis maintenant 27 ans, la mobilisation

des partenaires des secteurs public et prive

a grandement contribue aux nombreux succes
de Montréal International.

L'organisation a su compter sur une equipe
agile et un conseil d'administration engagé
pour rallier tous les acteurs qui composent la
Communauté MI.

Dans le contexte socio-économique

actuel qui évolue a vitesse grand V, cette
mobilisation reste assurément la clée de

notre succes collectif, non seulement pour
décarboner I'economie, mais egalement pour
batir des chaines de valeur completes et
performantes.

Ensemble, regardons droit devant...

e Jei

Président du conseil
d’administration

Heploe Paguel

Président-directeur général




Une mobilisation des
trois paliers de gouvernement

« Montreéal International genere des emplois payants « Je suis fiare du soutien de notre « Montréal International joue un
dans des domaines strategiques, partout dans la gouvernement envers Montréal role clé dans le développement
region metropolitaine, ce qui profite a 'ensemble International, dont les résultats économique et le rayonnement
du Québec. En soutenant davantage de projets a contribuent 3 la notoriété du Québec international du Grand Montréal.

caractere durable, Montréal International contribue
également a une transition verte, qui doit aller de
pair avec le déeveloppement économique. »

DEC est présent pour appuyer les
projets qui résultent des efforts
de promotion et d’attraction,

. Martine Biron et qui assurent des retombées
Valgrle Juelii : ; L. Ministre des Relations internationales economiques importantes
Mairesse de la Ville de Montréal et présidente de la g

Communauté métropolitaine de Montréal 216 @ FrEnen PR, e_t.m|n|§tr<.-:' _ comme I'implantation de H55 ou
responsable de la Condition féminine , :
d’'ONU-Habitat. »

en matiere de developpement
economique durable. »

L’honorable Soraya Martinez Ferrada
Ministre du Tourisme et ministre

: ; " .
«L annee,2023 a éte exceptlpnnelle pour , | responsable de Développement
I'agglomération de Longueuil. Je remercie Montréal « La concertation des acteurs de Ia économique Canada
International pour son excellente collaboration ainsi grande region metropolitaine est pour les régions du Queébec
que pour ses efforts constants afin d’attirer des primordiale pour attirer les entreprises

internationales et les meilleurs talents.
Toutes les bases sont en place pour
poursuivre sur notre lanceée. »

entreprises engagees envers I'économie verte et la
décarbonation, notamment dans le cadre de notre
projet de zone d’innovation en aérospatiale. »

Stéphane Boyer
Maire de la Ville de Laval

Catherine Fournier
Mairesse de la Ville de Longueuil



Une equipe agile,
avec de I'impact!

Agir comme moteur économique du Grand Montréal
en attirant de la richesse durable et des talents

en provenance de I'étranger, tout en accélérant
|a réussite de ses partenaires et de ses clients.

Montreal International agit et est reconnu comme
un levier incontournable de prospérite durable et de

rayonnement pour le Grand Montréal, une métropole
verte, humaine et dynamique de calibre mondial.

MISSION ET VISION




En un clin d’cell

projets d’organisations

1 1 36 internationales

talents internationaux
appuyes, incluant:

310 » 3,5 \Y

] de visiteurs web sur
professionnels les sites web de M|

en santé, services sociaux

et enseighement
abonnés sur les

réseaux sociaux

d’investissements directs
etrangers accompagnes

87 5983

projets
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Un retour
a une normaliteé
postpandémique

En 2023, Montréal International a accompagné Montréal International

un total de 87 projets d’investissements directs connait sa 3¢ meilleure année
étrangers d’une valeur de 2,735 GS, menant

a la création de 5 983 emplois dont le salaire

annuel moyen atteint un sommet a 97 500 $. 2023 2,735GS 87 projets
Ces chiffres marquent un retour a des 2022 3,581 GS 102 projets
performances similaires enregistréees avant la

pandémie et s’inscrivent dans le cadre d’un 2021 3,765 GS 100 projets
virage clé pour Montréeal International, qui

cible davantage les projets durables ou qui 2020 2 233 GS 90 projets

viennent combler des besoins essentiels dans
les chaines de valeur stratégiques. On constate

d’ailleurs que l'intérét des investisseurs 2013 2,642 G3 83 projets | SN Fanhl

étrangers envers de telles opportunités est de . It | - . © X 3

plus en plus grand. 2018 2,474 GS 63 projets A Ny ~
2017 2,025 GS 48 projets

INVESTISSEMENTS DIRECTS ETRANGERS 8



Une strategie
sectorielle
qui porte fruit

Dans la perspective d’appuyer et de batir une véritable
économie du 21¢ siecle, Montréal International a déployé
ses efforts pour attirer des projets structurants, qui

ont un impact significatif sur I'ensemble de la région
métropolitaine, et au-dela. Les projets en technologies
propres et services environnementaux ont atteint des
sommets, tandis que les écosystemes de pointe en
intelligence artificielle et en sciences de la vie ont continué
de rayonner sur la scene internationale et se sont avérés
particulierement stratégiques en période de ralentissement
économique.

Une diversité de secteurs clés

Technologies propres
et services environnementaux 643 MS

Sciences de la vie
et technologies de la santé 421 MS

Cybersécurité
et services informatiques

Effets visuels

Jeux vidéo

Finances, assurances
et services d’affaires

Logiciels, science et
analyse de données

Centres de données

Aérospatiale

Construction et ingénierie

Autres”

* Secteurs manufacturiers, transport et logistique, bioalimentaire, etc.

346 MS

266 MS

197 MS

196 MS

154 MS
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Egalement, bien que la France et les Etats-Unis demeurent
les principales sources d’investissement, les entreprises
asiatiques ont significativement rehausseé leur contribution
a I'économie de la métropole avec des projets de 341 MS,
en hausse de 20 % par rapport a I'année précédente. On
enregistre toutefois une baisse des projets en provenance
des Etats-Unis, et ce, en raison du contexte économique
mondial et d’'une réduction des investissements en matiere
de technologies de I'information.

Des investissements en provenance de 23 pays

Europe, Afrique o .
et Moyen-Orient  BEGAYS (23 %) Suisse
: . Autres
... Norvege
Amériques  REICEUIEN R ‘
: L. Mexique
... Canada

Asie et Océanie -

:i.. Singapour
: :..Corée du Sud
;... Inde

*Autres pays d’Europe, d'Afrique et du Moyen-Orient : Emirats arabes unis,
Belgique, Royaume-Uni, lles Caimans, Turquie, Roumanie, Allemagne, Israél, Malte,
Madagascar, Espagne



Exemples de projets
accompagneés en 2023

REVUZE
Intelligence artificielle
Implantation

L'entreprise établie a San Francisco
et Tel Aviv mise sur Montréal pour
bonifier ses services visant a
appliquer l'intelligence artificielle
générative pour rehausser les
pratiques de marketing de ses
clients.

Wit
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JUBILANT PHARMA
Sciences de la vie
Expansion

La pandémie de COVID-19 a mis
au jour les besoins en matiere de
biofabrication pharmaceutique,
spécifiguement au Canada. Pour

y répondre, cette sociéte indienne
a annoncé I'expansion majeure de
ses installations a Montréal afin
d’accroitre le remplissage et le
conditionnement des preparations
injectables stériles.

DHL
Technologies propres
Expansion

C'est a Montréal que la
multinationale allemande DHL

a décidé de lancer son vaste
projet d’électrifier I'ensemble

de sa flotte canadienne avec

110 camions de livraison, dont

10 dans la métropole québécoise.

BXVENTURES

Technologies propres

Implantation

Cette jeune société de capital de
risque établie en Belgique et, tout
recemment, a Manhattan, appuie
les entrepreneurs qui cherchent

a commercialiser une nouvelle

technologie propre, un créneau

d’avenir pour I'économie.

SCHNEIDER ELECTRIC
Technologies propres
Implantation

Les batiments représentent une
importante source d’émission

de gaz a effet de serre. Pour

s’y attaquer, la multinationale
francaise a inauguré un laboratoire
qui misera sur I'intelligence
artificielle pour développer

des technologies qui réduisent
I'empreinte carbone des
batiments.

INVESTISSEMENTS DIRECTS ETRANGERS m

TOMRA
Services environnementaux
Expansion

L'entreprise norvégienne fournira
des équipements de récupération
de pointe pour une nouvelle
gamme de contenants de boisson,
dont les cartons de jus et de lait,
ainsi que les bouteilles de vin.



Montreal, terre d’accuell de
9 nouveaux entrepreneurs
Internationaux

Nombre de projets réalisés
par secteur

: . re . Multimédia 3 projets
projets realisés
Medtech 2 projets
7 5 Logiciels 2 projets
Technologies 1 projet
propres
entrepreneurs Agtech 1 projet

approches

Ce mandat d’attraction des entrepreneurs
internationaux est appuyé financierement par:

Montréalé@ %m

lonEIICllll_ O Desjardins
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Sans le soutien de M|, prés de 80 % des projets d’investissements directs
etrangers n’auraient jamais vu le jour, auraient eu lieu dans de moindres
proportions ou avec des retards ou couts plus importants.

INVESTISSEMENTS DIRECTS ETRANGERS



Un impact significatif
pour tous

Couronne Nord

140 M$ O
438 MS*
Couronne
Sud
Montreal [ (| ongueuil / 269Ms
2824 GS 455 MS*

8113 GS™
’
C:; -
*Investissements directs étrangers
accompagneés par Ml de 2021 a 2023

INVESTISSEMENTS DIRECTS ETRANGERS

S

245 MS

en retombeées fiscales
pour le Québec

182 M$

en retombeées fiscales
pour le Canada

SIE
J en retombées foncieres
pour la Communauté

metropolitaine de
Montréal (CMM)

v

Note : Les retombées gouvernementales ont tendance a étre
sous-estimées, car la méthode employée ne tient pas compte
des impd&ts corporatifs. Aussi, ces chiffres excluent I'impact
des travailleurs internationaux.

Source : Simulations d'impact économique réalisées par
I'Institut de la Statistique du Québec et Analyse Montréal
International, 2023.



Priorites réegionales :
I'exemple de
I’Est de Montreal

INVESTISSEMENTS DIRECTS ETRANGERS

Avec I'appui financier de
Développement économique

Canada pour les régions du Québec,
Montréal International a mandaté
une équipe pour soutenir la
revitalisation de I’Est de Montréal en
y attirant des investisseurs étrangers.
En travaillant avec les partenaires sur
le terrain, I'équipe a su positionner ce
territoire a fort potentiel sur la scene
internationale.

Anjou -

© Arrondissement d’AnjOUsE

G

P Pointé=alix-Trembles

© Arrondissemefit de Rivierértes--
“Praifies-Pointe zauxSfremblés. =

B s

254 MS

d’investissements
directs étrangers
accompagnés en 2 ans

8 projets

243

emplois créés



15

travailleurs
embaucheés
(ainsi que

170 conjoints)

talents internationaux appuyes

travailleurs
soutenus

en matiere
d'immigration
temporaire

étudiants
Internationaux
embauchés



Travailleurs
Internationaux:
plus de secteurs
representes

En 2023, Montréal International a appuyé les entreprises

du Grand Montréal dans les démarches d’embauche

de 852 travailleurs expérimentés. Avec les conjoints

et les étudiants internationaux recrutés par des

employeurs locaux, ce sont quelque 1136 talents

internationaux qui ont rejoint le marché du travail de la métropole.

La baisse d’embauches dans le secteur

des technologies de I'information s’est particulierement

fait sentir. L'équipe a ainsi redoublé d’efforts et déployé une
stratégie de diversification sectorielle pour appuyer un plus
large spectre d’employeurs locaux, notamment des entreprises
manufacturieres, en construction, en génie et en aérospatiale.

13 109 565

initiatives employeurs travailleurs internationaux
de recrutement (138 participations) embauchés

B Travailleurs internationaux W Conjoints
M Etudiants internationaux

Note : chiffres audités par RCGT

TALENTS INTERNATIONAUX



Une annee marqueée
de plusieurs premieres

Recrutement
express en éducation

1¢" événement en lighe
Sspécialisé dans
ce domaine

Journées Québec
aeronautique

1" mission de
recrutement de
travailleurs spéecialisés au
Salon du Bourget

£
Québec
Les Journées Québec sont une activité de
recrutement organisée par le gouvernement du Québec,

avec la collaboration de Montréal International,
Québec International et Drummond économique.

Des travailleurs embauchés au sein

. , de territoires francophones
Journées Québec P

Tunisie
2 missions de

recrutement
multisectoriel

France Tunisie
) ) 92,9 % 35,9 %
Journées Québec
Brésil
1 mission

de recrutement multisectoriel
menée en solo par Mi
dans ce pays

. Bresil 3,7 %

Cameroun 2,5 %

\ Belgique 0,7 %

Autres 4,2 %

TALENTS INTERNATIONAUX



Un coup de
pouce en sante
et en education

Le ralentissement de I’'économie a eu

un impact sur les efforts de recrutement
des entreprises, notamment en
technologies de lI'information.

En revanche, les travailleurs des secteurs de

la santé, des services sociaux et de I'éducation
sont demeurés en forte demande. Le secteur
du génie et des métiers techniques a aussi
généreé un taux d'embauches intéressant.

310 130

professionnels travailleurs
en santé, services sociaux qualifies en Tl
et enseighement

62

travailleurs internationaux en génie
et métiers techniques

Salaire moyen :75421S
Salaire moyen en TI: 85263 $

Des travailleurs dotés de compeéetences clés
dans une variéteé de secteurs

Santé et
services sociaux

Technologies
de I'information

Education

Génie et
métiers techniques

Petite enfance - 9 %
Autres postes® - 6 %

TALENTS INTERNATIONAUX n

Note : " Comprefl des postes en Finance et assurances,
: Services profesS®nnels, scientifigues et techniques,
I P .
Caommerce de @iibs et Commerce de détail. \

SourcemViontr@al International, repartition des embauches
Wparsecteur (N 565 embauches), 2023.
|

|



Une equipe
specialisée en
Immigration

Montréal International accompagne les
entreprises du Grand Montréal tout au

long du processus d’embauche de leurs
travailleurs internationaux. L'organisation
aide les employeurs a se familiariser avec les
démarches d’'immigration, notamment pour

I'obtention des permis de travail temporaires.

Son équipe offre aussi des formations, des
ateliers et des webinaires sur le recrutement
international.

Avez-vous besoin d’accompagnement
pour les démarches de permis de travail
ou de conseils juridiques en immigration?
Notre équipe est préte a vous guider!

J

POUR LA RESIDENCE TEMPORAIRE

» 287 » 125

travailleurs employeurs informes
accompagnes sur les differents

(419 personnes en processus d’obtention
incluant la famille) de permis de travail

POUR LA RESIDENCE PERMANENTE

» 91

travailleurs informeés

TALENTS INTERNATIONAUX



https://www.montrealinternational.com/fr/recruter/limmigration-decodee/

Etudiants
Internationaux:
Une main-d’ceuvre
qui gagne a étre
cohnhue

lIs mettent le cap sur le Grand Montréal pour poursuivre
leurs études dans une diversité de domaines, dont les
sciences, la technologie, lI'ingénierie ou les mathématiques.
Formés et diplomeés ici, ils ont des expertises recherchées
par les employeurs locaux et des expériences de vie
enrichissantes.

ATTRACTION

+ 7300

profils d’étudiants internationaux réferés
aux etablissements et regroupements
d’enseighement

+ 9552000

visites sur le site JechoisisMontreal.com

TALENTS INTERNATIONAUX m

En 2023, Montréal International a mené de nombreuses
initiatives pour aider les etudiants internationaux

a concrétiser leurs projets d’étude en frangais dans le Grand
Montréal et a intégrer le marché du travail une fois sur place.
Cing missions internationales ont été organisées

pour faire la promotion des institutions et regroupements
d’enseignement, et plusieurs activités ont éteé réalisées a
I’échelle locale pour faciliter le maillage avec les employeurs.

RETENTION

+ 3000

participations aux activités en ligne
et dans le Grand Montréal

+ 3000

nouveaux candidats
Inscrits au portail emplois

114

étudiants internationaux embaucheés



Bilan d’'un mandat
porte avec passion Montréal

En 2016, le gouvernement du Québec Attraction d’étudiants
y confiait un nouveau mandat a Montréal R o
on avenir ... “ly - International : celui d’inciter un plus grand Pres de 20 missions
 Traaller h. R s 1< Sy nombre d’étudiants internationaux a Internationales organisees
: " demeurer au Québec apres leurs études _
dans le Grand Montréal. En 2018 s’ajoutait Pres de 37000 étudiants
I'attraction d’étudiants internationaux dans internationaux rencontrés
la métropole.
+ 21000 inscriptions a Connexion
Ces mandats ont officiellement pris fin Etudes, notre outil de référencement
le 31 mars 2024. L'heure est donc au bilan. des établissements et regroupements

d’enseignement du Grand Montréal

Retention d’etudiants
Pres de 700 activités organisées

(recrutement, immigration JechoisisMontreal.com
et découverte de Montréal) et réseaux sociaux
Pres de 40000 étudiants 2,5 millions de visiteurs uniques
et diplomes internationaux rencontrés )
63000 abonnés
415 étudiants et diplémés embauchés sur les médias sociaux
45000 abonneés

aux infolettres

TALENTS INTERNATIONAUX m



nouveaux projets
d’organisations
Internationales

o) O Jtih

montrealaises appuyees

interventions aupres
2 2 5 des Ol montréalaises

(événements, mises

en contact, ateliers, etc.)



Des avancees

en developpement
durable, transport
aerien et mobilité

Montréal International a le mandat d’attirer des
organisations internationales (Ol) depuis sa création
en 1996. Plus d’un quart de siecle plus tard,

la métropole compte quelque 70 Ol, dont six bureaux
de I’Organisation des Nations Unies (ONU).

Avec I'OACI, elle fait d’ailleurs partie des neuf villes
dans le monde a héberger une délégation permanente
onusienne. Le constat est clair : Montréal est au coeur
des prises de décisions mondiales!

ONU@HABITAT

Un projet d’attraction pour
le développement urbain
durable dans le monde

Il s'agit du premier bureau de 'ONU a

s’établir a Montréal en plus de 20 ans.

La nouvelle équipe d'ONU-Habitat
aidera les villes a faire face aux
changements climatiques dans

le cadre du Programme mondial
pour des villes vertes, résilientes

et durables (Global Programme on
Green, Resilient Sustainable Cities).

Elle devra notamment harmoniser
percées scientifiques, politiques
publigues et mesures ciblées pour
développer des solutions efficaces.

ORGANISATIONS INTERNATIONALES

(] = N \/ /

ogical CiviiizatinnuBuil 3 Shared Future for All Life arth
ey / :
KUNMI A MONTREAL

ICCAIA

Un projet d’expansion pour un
transport aérien international
securitaire, durable et efficace

Montréal compte une douzaine
d'organisations internationales en
aviation civile, faisant de la métropole
la capitale mondiale de ce secteur.

'une d’entre elles, le Conseil
international de coordination

des associations d’industries
aérospatiales (ICCAIA), consolide
sa présence dans la métropole pour
élargir son champ de compétences
liees a des enjeux strategiques tels
que la durabilité et les avancées
technologiques.

) MobilityData

Un projet d’expansion
pour construire I'avenir
de la mobilite

Montréal International soutient
activement les organisations
internationales axées sur le
développement durable.

MobilityData se dote d'une nouvelle
unité d’engagement de la communauté
internationale qui sera basée dans

la métropole. Cette équipe a pour
mission d’unir des collaborateurs

aux quatre coins de la planete afin

de mieux promouvoir |'utilisation des
transports collectifs, actifsou a la
demande en fournissant des données
standardisees aux voyageurs.



Changer le monde...
a partir de Montreal!

Secrétariat international
francophone en évaluation
environnementale

Le Secrétariat international francophone
pour I'évaluation environnementale (SIFEE)
fédere plusieurs acteurs et organisations
qui évoluent dans le domaine de I’évaluation
environnementale.

En mars 2023, le colloque annuel

de l'organisation a regroupé pres de

200 participants de la francophonie au
Coeur des sciences de I'UQAM pour
aborder les plus récentes innovations
reglementaires en francophonie et leurs
incidences sur la langue. Un franc succes!

Groupe de Montréal

Le Groupe de Montréal a pour mission
d’offrir un espace de collaboration et
d’apprentissage de calibre mondial aux
banques publiques qui appuient les micros,
petites et moyennes entreprises.

En collaboration avec une quinzaine de
banques publiques des quatre coins de
la planéte, I'organisation a mené en 2023
un projet de recherche afin d’évaluer

I'impact de leurs programmes. La conclusion:

le besoin d’établir de meilleures mesures

et criteres d’évaluation standardisés ainsi

gue des indicateurs liés a I'environnement
est bel et bien réel!

ORGANISATIONS INTERNATIONALES m

Organisation de I'aviation
civile internationale

L'Organisation de I'aviation civile internationale
(OACI) est un organisme des Nations Unies qui
aide 193 pays a coopérer et a partager leur ciel
au bénéfice de tous.

En 2023, I'organisation a adopté un nouveau
cadre mondial pour les carburants durables

en aviation (SAF), les carburants a faible teneur
en carbone (LCAF) et autres énergies plus
propres pour |'aviation, une étape cruciale
vers la décarbonation de l'aviation civile. Ce
cadre permettra d’accélérer la production

et le deploiement d’énergies plus propres
mais eégalement de renforcer la confiance des
réegulateurs et des investisseurs.

Organisation universitaire
interameéricaine

L'Organisation universitaire interaméricaine
(OUI) a pour mission de soutenir les
établissements d’enseignement supérieur
en créant des espaces de coopération.

En novembre 2023, OUl a tenu la

8¢ édition de son Congres des Amériques
sur I'éducation internationale, rassemblant
750 déléegués et représentants
d’etablissements d’enseignement supérieur
et de gouvernements d’'une trentaine de
pays. Le programme visait a améliorer les
mecanismes de collaboration et developper
des partenariats institutionnels plus solides.



Future Earth

Le pble canadien de Future Earth, a travers son initiative
« Durabilité a I'ere numérique », explore les solutions qui
reposent sur I'innovation pour soutenir le bien-étre de la
planete et de ses occupants.

En 2023, Future Earth a présenté une toute premiere
version francaise de sa série annuelle « 10 nouvelles
perspectives en sciences du climat », une synthese

de nouvelles expertises concue pour les décideurs,
journalistes et le grand public. Avec cette édition produite
a Montréal, qui met notamment I'accent sur les difféerentes
perspectives et sur le contexte canadien et québécais,
I'organisation cherche a éliminer les silos scientifiques et
linguistiques.

Centre international pour la
prévention de la criminalité

Le Centre international pour la prévention de la
criminalité (CIPC) a pour mission de promouvoir et
soutenir I'élaboration et la mise en ceuvre de politiques,
de programmes et d’outils efficaces, favorisant le
développement de sociétés et de communautés plus
inclusives et plus sures.

En 2023, le CIPC a mis sur pied une école d’'été pour outiller
chercheurs, décideurs strategiques et professionnels
engages en matiere de prévention de la criminalité en
milieux urbains sur difféerents enjeux reliés a la mobilité
urbaine et la gouvernance.

Rights + Resources Initiative

Rights + Resources Initiative (RRI) est une coalition
mondiale dédiée a la promotion des droits fonciers et
des droits sur les ressources des populations locales.
L'organisation est dirigée par des peuples autochtones et
afro-descendants, ainsi que des communautés locales.

En 2023, I'organisation a soutenu 14 initiatives

de justice sociale dans 11 pays. Parmi ces initiatives, on
compte une campagne en Equateur pour amplifier la

voix des communautés de Selva Alegre dans un conflit

ou des terres appartenant a une communauté locale

étaient menacées par un projet de crédits carbone d’une
entreprise privée. La campagne a meneé a la production d'un
documentaire sur I'impact négatif du projet. Résultat: la
certification de crédits carbone de I'entreprise a éte retirée
pour ce projet.

ZMQ Global

ZMQ Global crée et déploie des stratégies numériques
afin de donner aux communautés ciblées une plus grande
autonomie en matiere de santé, d’éducation et autres
enjeux liés a leur bien-étre.

En 2023, 'organisation a déployé un programme de
formation sur I'entrepreneuriat aupres des communautés
de femmes en Inde et en Ouganda. Concgu pour les
téléphones intelligents, ce programme propose des cours
sur le lancement d’'une entreprise en milieu rural a I'aide de
dessins animés. On y couvre différents sujets, dont le plan
d’affaires, le développement de produits, I'emballage et |a
littéracie financiere.

ORGANISATIONS INTERNATIONALES
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Le saviez-vous?

Montreal est la 1 destination a travers les
Ameériques pour les rencontres associatives
internationales. Les quelque 70 organisations
internationales de la métropole jouent un role
_ clé pour attirer congres et autres événements
'-' N Internationaux.
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a Source : « Retombées économiques associees aux activités des organisations
@ internationales établies a Montréal », janvier 2022, KPMG
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Des actions qui font
rayonner les succes
du Grand Montreal

a I'echelle mondiale

Montréal International s’appuie sur deux
equipes chevronnées en communication

et marketing ainsi qu’en stratégie et affaires
economiques pour promouvoir le

Grand Montréal et soutenir les efforts

de prospection sur la scene internationale.

Cette synergie permet non seulement de
positionner 'organisation parmi les meilleures
agences de promotion de lI'investissement a
I’échelle mondiale, mais également d’accroitre
la notorieté du Québec et de sa métropole
aupres des sociétés étrangeres,

des organisations internationales ainsi

que des travailleurs expérimentes.

Les actions coordonnées en 2023 ont permis au Grand Montréal

de se démarqguer des autres métropoles, notamment par:

[[ @- 25

Une analyse Une stratégie Une forte
economiqgue axée créative présence

sur 'attractivite dynamique, numeérique
economique Innovante et pour soutenir le
internationale audacieuse positionnement

du Grand Montréal

PROMOTION ECONOMIQUE

Des relations
de presse sur
les territoires
prioritaires
pour accroitre
la notoriété de
la région




Positionner la metropole

pour decarboner
I’économie

En 2023, Montréal International a congu la vidéo

« Pensez Montréal » pour faire valoir les atouts uniques du
Grand Montréal aupres des investisseurs étrangers dans

le secteur des technologies propres. Le message est clair:
ici, nous misons sur les technologies propres et 'adoption

de solutions durables pour décarboner I'’économie. Nous
électrifions nos transports, développons l'aviation durable de
demain, réduisons I'empreinte carbone de nos batiments et
réinventons nos fagons de cultiver.

Cette vidéo, soutenue financierement par la Ville de Montréal
et le gouvernement du Canada, a été lancée en mars 2024
dans le cadre d’'une campagne de promotion internationale.
Elle a permis de mobiliser plus de 25 partenaires clés, incluant
Mila, Bombardier, BrainBoxAl, Hydro-Québec, CDPQ Infra,
H55, I’OACI, le CHUM, Lion Electrique et Sollum.

PROMOTION ECONOMIQUE



Une expertise qui met
de l'avant les succes
du Grand Montréal

+100 350000

retombeées de presse abonneés sur les
sollicitées par I’equipe de M medias sociaux
0
1,7 M + 38 %
en gain de réputation® d’augmentation (vs 2022)

3,9 M 5,1 M

de visites sur les sites web de Mi de visionnements
sur la chaine YouTube

2 M 1,7 M de M|

de visiteurs de visiteurs uniques
uniques en provenance
de I'international

* Le gain de réputation est la valeur en dollar de I'impact des retombées sur la réputation dans les médias. Depuis 2017,
Montréal International utilise cette donnée, calculée par Mesure Média, pour évaluer la valeur des retombées médiatiques portant
sur le Grand Montréal économique, autant a I'échelle locale gu'internationale.

PROMOTION ECONOMIQUE

Chaque année, I'International Economic Development Council, le plus
grand réseau d’experts en développement économique, met en lumiere
les organisations les plus agiles et innovantes a I’échelle mondiale :

i-"‘ru-- ﬁ

Prix Or

Bibliotheque de profils sectoriels
Catégorie Publications

Cette ressource offre de nombeux documents
personnalisés, déclinés en fonction de chaque
industrie dans le Grand Montréal. Ce projet est

le fruit d'une collaboration avec les centres de
recherche locauy, les établissements d'’enseignement,
les partenaires gouvernementaux ou a vocation
economique, ainsi que les entreprises privees.

Prix Or

L'lA a saveur montréalaise
Catégorie Campagne de promotion

Au coeur de cette campagne numérique se trouve une
vidéo créative et audacieuse. On y présente plusieurs
applications de I'lA, que ce soit pour sauver des vies,
sauver la planete, ou méme sauver les abeilles.

Une vingtaine d'entreprises ont fourni des exemples
inspirants, incluant Aifred Health, Audiokinetic, CAE,
Ericsson, Felix & Paul Studios, Google, Imagia, Kinova, MDA,
Meta, Mila, Moov Al, Recursion, Thales et Tourisme Montréal.



Une intelligence

d’affaires qui soutient

les prises de decision

+ 30 profils

et fascicules sur le Grand Montréal
et ses secteurs strategiques,
notamment:

. Aérospatiale
. Développement de logiciels et services Tl
. Sciences de la vie et technologies de la santé

. Technologies propres

+ 20 documents
promotionnels personnalisés,
memoires et analyses économiques.

Consultez les publications
de Montréal International
sur son site web!

En savoir plus
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https://www.montrealinternational.com/fr/publications/
https://www.montrealinternational.com/fr/investir/pourquoi-investir-dans-le-grand-montreal/
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Partenaires publics gy
Canada Québec

Montréal International se distingue par sa formule unique : (('J’ ;%f:;{;;;g?i?;;ée M 0 ntl’éa I %

un mandat public avec un état d’esprit privé. Cela lui permet de Montreal

de remplir un mandat de développement économique avec

I’agilité propre aux entreprises les plus performantes.

Merci au gouvernement du Canada, au gouvernement

du Québec, a la Communauté métropolitaine de Montréal, Grands partenaires
a la Ville de Montréal ainsi qu’a une centaine de

partenaires de continuer de croire en ces forces.
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Montréal
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Partenaires privés (2023)

Administration portuaire de
Montréal (Port de Montréal)

Aéroports de Montreal
AGA Assurance

Air Canada

Aleas

Anywr

Association quebécoise des

technologies (AQT)
Avison Young

BakerTilly

Bangue Nationale
Batimatech

Bureau du cinéma et de Ia

télévision du Québec (BCTQ)

BDO Canada

Beanfield

Bedard Ressouces
Blakes, Cassels & Graydon

Borden Ladner Gervais (BLG)

BMO Banque de Montreal
BNP Paribas
Broccolini

C2-MTL
Cain Lamarre
CBRE

Chambre de commerce de I'Est
de Montréal (CCEM)

Chambre de commerce du
Montréal métropolitain (CCMM)

CDPQ Caisse de depdt et
placement du Québec

Chambre de commerce Canada
Floride

Chambre de commerce et
d’industrie de Laval (CClLaval)

Chambre de commerce et
d'industrie de la Rive-Sud
(CCIRS)

Cirque Eloize

Claridge

Club St-James

Colliers International Québec
CORIM

Deloitte

Desjardins

EBC

Energy Conference Network

Exeo Avocats

EY Ernst & Young
Fasken
Fondaction

Fonds de solidarité FTQ
Gameloft

Google

Gowling

Groom et Associés
Groupe Petra
Gurulink

HEC Montreal

Hub International
Hubb
Hydro-Quebec
Hypertec

Immetis
Inno-centre
lvanhoé Cambridge
Jones Lang Lasalle
KPMG MSLP

COMMUNAUTE MI ET PARTENAIRES

KPMG, Cabinet juridique
Langlois Avocats

Lavery

Fairmont Reine Elizabeth
Lette

Lex Internationalis

LJT Avocats

LOK

Magellan

Maison du développement
durable

Mazars

Merkur

Miller Thomson
Mitacs

Montoni

MSDL Architectes
NFOE
Polytechnique Montréal
Propulsion Québec
PwC

R&D Partners

Randstad
RBC Banque Royale

RCGT Raymond Chabot Grant
Thornton

RelocQuébec
Réseau Environnement
Siemens

Skema

Sourcinc

Spear Street Capital
Synex Assurance
Tact

TechBonjour
TendersPage
Tourisme Montreal
Transcript

Ubisoft

Université Concordia
Université McGill

UQAM Université du Québec
a Montreal

WSP
Yulex
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